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Stellenausschreibung  für  die  Stelle

einer/eines  Gemeindebediensteten  in der  Gemeinde  Hirm

Gemäß  § 5 Abs.  I des  Bgld.  Gemeindebedienstetengesetzes  i.d.g.F.  gelangt  in der  Gemeinde  Hirm  die

Stelle  eines(r)  Gemeindebediensteten  zur  Ausschreibung.

Dienstbeginn:  01.01.2024

Beschäftigungsausmaß:  IOO%,  d.s.  40 Wochenstunden

Einstufung:  Entlohnungsschema  la, Entlohnungsgruppe  bv2

Bruttomonatsentgelt:  € 3.675,80  (ohne  Anrechnung  von

Vordienstzeiten).  Gem.  §133h  Bgld.  GemBG  2014i.d.g.F.  gebührt

das  Monatsentgelt  in den  ersten  zwei  Jahren  in der

Ausbildungsphase  in einem  um 5%  verringerten  Ausmaß.

Das  Aufgabengebiet  umfasst  die Besorgung  der  Gemeinde  sowohl  im eigenen  als auch  im übertragenen

Wirkungsbereich  des  Bundes  und  des  Landes  sowie  im Bereich  der  PrivatwirtschaftsverwaItung

obliegenden  Aufgaben.

AnsteIlunqserfordernisse:

*  Österreichische  Staatsbürgerschaft  oder

unbeschränkter  Zugang  zum  österreichischen

Arbeitsmarkt

*  Vollendung  des  18.  Lebensjahres

*  Volle  Handlungsfähigkeit

*  Persönliche,  fachliche  und  gesundheitliche

Eignung  für  die Erfüllung  der  Aufgaben,  die mit

der  vorgesehenen  Verwendung  verbunden

sind

*  Erfolgreiche  Ablegung  der  Reifeprüfung  an

einer  höheren  Schule  oder  Berufsreifeprüfung

*  Bereitschaft  zur  Ablegung  der

GemeindeverwaItungsdienstprüfung

*  EDV-Anwenderkenntnisse  (Word,  Excel)

*  Bereitschaft  zur  laufenden  beruflichen

Weiterbildung

@ Teamfähigkeit,  Sozialkompetenz

@ Hoher  Grad  an Gewissenhaftigkeit,

Eigeninitiative  und  Belastbarkeit

*  Bereitschaft  zur  Durchführung  von  Tätigkeiten

auch  außerhalb  der  Dienstzeit

*  Selbstständiges  Arbeiten

*  Rhetorische  Fähigkeiten

*  Interesse  am Hirmer  Dorfleben

*  Bei männlichen  Bewerbern:  Wehrdienst-,

ZiviIdienstbescheinigung  bzw.

Befreiungsschein

Vorbehaltlich  und  nach  positiver  Ablegung  der  Gemeindeverwaltungsdienstprüfung  besteht  die

Möglichkeit  zur  Übernahme  der  Amtsleitung.

Die  Stellenbewerbungen  haben  ausschließlich  schrifflich  zu erfolgen  und  sind  wie  folgt  zu

belegen  (in Kopie):  Lebenslauf,  Geburtsurkunde,  Staatsbürgerschaftsnachweis,  Jahres-  und

Abschlusszeugnis,  Verwendungszeugnisse;  Strafregisterbescheinigung;  allenfalls  Heiratsurkunde,

Geburtsurkunden  der  Kinder;  bei männlichen  Bewerbern:  Wehrdienst-,  ZiviIdienstbescheinigung  bzw.

Befreiungsschein.

Die  an den  Gemeinderat  der  Gemeinde  Hirm  zu richtenden  Bewerbungen  sind  unter  Beilage  sämtlicher,

in der  Ausschreibung  geforderter  Unterlagen  bis

spätestens  31.05.2023,  12.00  Uhr

beim  Gemeindeamt  Hirm  einzubringen.  Maßgebend  ist das  Datum  des  Einlangens.  Unvollständig  bzw.

verspätet  einlangende  Bewerbungen  werden  nicht  berücksichtigt.

Der  Bürgermeister

Kundgemachtam:03.04.2023  B  ,c
Abgenommen  am:  01.06.2023
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